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Noticias y acontecimientos académicos

Nos da mucho gusto felicitar a los doctores Rosa María Ramírez Zamora, Fabricio Espejel Ayala y 
Rafael Schouwenaars, así como al maestro Carlos Aire Ontiveros, por haber resultado ganadores 
del primer y tercer lugar en el Premio a la Innovación 2014 que otorga CEMEX.

Rosa María Ramírez Zamora es investigadora en el IIUNAM y Fabricio Espejel Ayala fue docto-
rante de la misma dependencia, mientras que Rafael Schouwenaars es profesor en la Facultad de 
Ingeniería; ellos recibieron el primer lugar del Premio a la Innovación 2014 por el proyecto “Elabo-
ración de concreto ligero y paneles utilizando un residuo de plantas potabilizadoras”. 

Por otra parte, el maestro Carlos Aire Ontiveros, personal académico del IIUNAM, se hizo acree-
dor al tercer lugar del Premio a la Innovación 2014 con el trabajo “Ensayo de doble punzonamiento 
para concretos reforzados con fibra”.

La distinción la recibieron de manos del ingeniero José Torres Alemany, vicepresidente de Ope-
raciones y Técnica de CEMEX Monterrey, en el auditorio Río 70 en la ciudad de Monterrey el 24 
de noviembre.

¡Enhorabuena! 

Premio a la Innovación 2014 CEMEX

Felicitamos al doctor Mario Emilio Rodríguez Rodríguez, quien se hizo acreedor al Premio a la Inves-
tigación 2014 que otorga la Sociedad Mexicana de Ingeniería Estructural (SMIE).

Las  contribuciones del doctor Rodríguez Rodríguez en el tema de las estructuras de concreto 
reforzado y su resistencia ante sismos son ampliamente reconocidas por sus pares; una prueba 
de ello es la distinción que ahora recibe en el marco del XIX Congreso Nacional de Ingeniería 
Estructural. 

Nos da mucho gusto este importante logro en la carrera académica del doctor Mario Rodríguez.
¡Felicidades! 

Mario Emilio Rodríguez Rodríguez 
Premio a la Investigación 2014 de la SMIE

Por Verónica Benítez Escudero

2015: un año para consolidar avances

año pasado para integrar un texto que será so-
metido en estos días a consulta de la comuni-
dad. Se espera recibir comentarios, sugerencias 
y recomendaciones, ya sea en forma individual 
o grupal, con la participación del Colegio del 
Personal Académico del Instituto de Ingeniería. 
El objetivo es tener el documento aprobado 
por el Consejo Interno en el primer trimestre de 
este año y obtener la aprobación del Consejo 
Técnico de la Investigación Científica antes del 
periodo vacacional de verano.

La propuesta del nuevo reglamento se basa 
en el mandato que le dio origen a esta entidad 
académica y que se ha consolidado a lo largo 
de casi seis décadas. El modelo ha resultado 
exitoso, pero requiere adecuarse a las nuevas 
formas de realizar investigación con base en la 
colaboración entre pares. Para ello se incorpora 
formalmente la figura de Grupo Interdisciplinario 
de Investigación. Además, reconociendo que el 
modelo de crecimiento del Instituto ha sido par-
ticular entre las demás entidades del Subsiste-
ma de la Investigación Científica, se contempla 
la Subdirección de Unidades Foráneas, encarga-
da de fomentar la creación y el fortalecimiento 
de tales subdependencias, siempre considerán-
dolas como parte de un sistema que debe estar 
comunicado y en colaboración permanente.

Les hago una atenta invitación para que 
conozcan la propuesta de Reglamento Interno, 
con el fin de enriquecerla y mejorarla. En esa 
medida se podrá llegar a un texto que siente 
las bases adecuadas para desarrollar de una 
mejor manera el trabajo académico y el pro-
greso del personal de nuestro instituto, frente 
a los nuevos retos que tenemos por delante.

Aprovecho la oportunidad para de nuevo de-
sear a todos ustedes importantes logros perso-
nales y profesionales en este año que se inicia.

Adalberto Noyola Robles
Director




